ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
COMUNAPRAID
PRIMAR

Privind completarea si transmiterea datelor in REVISAL

Primarul comunei Praid,

In conformitate cu prevederile art.1, art.2 alin.5 si alin.6 din Hotirirea Guvernului
nr.905/2017 privind registrul general de evidenti a salariatilor;

Luénd in considerare prevederile Hotéréarii Consiliului Local Praid nr.50/2018 privind
aprobarea organigramei si a statului de functii ale Primiriei comunei Praid, cu modificirile
survenite in urma reorganizirii aparatului de specialitate al primarului comunei Praid, judeul
Harghita:

Viazand atributiile din fisa postului a doamnei Hajdu Eniko, referentd in cadrul
Compartimentului de resurse umane la Primiria comunei Praid;

Avand in vedere prevederile art.34 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii,
republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare, ultima modificare cu Decizia
nr.387/2018;

In temeiul prevederilor art.63 alin.1 lit.e), art.68 alin.1 i art.115 alin.1 lit.a) si alin.2 din
Legea administrafiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare, ultima modificare cu Legea nr.52/2018:

DISPUNE:

Art. 1 — Doamna Hajdu Eniko, referentd in cadrul Compartimentului de resurse umane
la Primiria comunei Praid, are sarcina completdrii si transmiterii datelor in registru —
REVISAL, conform prevederilor Hotdrarii Guvernului nr.905/2017.

Art. 2 — Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineazi referenta de
resurse umane, d-na Hajdu Eniko.

Art. 3 — Prezenta dispozifie se comunici persoanei in cauzi, precum si Institutiei
Prefectului Harghita.

Praid, 24 octombrie 2018
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